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Y SECRETARIA DE BIENESTAR =  Instituto Mexicano de la Juvent

CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL

INSTITUTO MEXICANO DE LA JUVENTUD, EN LO S
REPRESENTADO POR GUILLERMO RAFAEL SANTIAGO

GENERAL, ASISTIDO POR MARIO PAEZ ORTEGA, EN SU CARACTER DE DIRECTORNQE
INVETIGACION Y ESTUDIOS SOBRE JUVENTUD Y POR LUCERO AGUILAR PEREZ,

SU CARACTER DE DIRECTORA DE ASUNTOS JURIDICOS; PO
ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADAN

SUCESIVO EL “IEEPCO”, REPRESENTADO POR GUSTAVO MEIXUEIRO NAJERA, EN SU

imjuve

IMJ3/DG/DIEJ/CC-002/2021

ud

UCESIVO EL “IMJUVE",
RODRIGUEZ, DIREGJOR

LA OTRA, EL INSTITUT
DE OAXACA, EN LO

CARCACTER DE CONSEJERO PRESIDENTE; ASISTIDO DE LUIS MIGUEL SANTIBANEZ

SUAREZ, SECRETARIO EJECUTIVO, AL TENOR DE
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES:

LOS ANTECEDENTES,

1. Con el objeto de definir e instrumentar una politica nacional que permita incorporar

destinadas a mejorar su nivel de vida y sus expectativas social

plenamente a las y los jovenes de 12 a 29 aflos de edad al des?rollo del pais, las acciones

condiciones de igualdad y no discriminacién de conformida,d con lo establecido@\d.a\“ﬁo‘. X
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, ordenqmie
Internacionales suscritos por el Estado Mexicano, se cred el “IMJUVE”".

DECLARACIONES:
I. Del “IMJUVE".

I.1. Es un Organismo Publico Descentralizado-de la Administra

personalidad juridica y patrimonio propio, de conformidad con lo establecido &4

articulos 1 de la Ley del Instituto Mexicano de la Juventud, y 1

publicados en el Diario Oficial de la Federacion (DOF) el 6 de eneroy 1 de septiembre de

1999, respectivamente.
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cion Publica Federal, c‘@'ﬁ”‘C@@NﬂE
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de su Estatuto Organico,

o

1.2. De conformidad con el Acuerdo por el que se agrupan las entidades paraestatales

denominadas Instituto Mexicano de la Juventud y Consejo Na
la Inclusion de las Personas con Discapacidad, al sector ¢
Secretarfa de Desarrollo Social, publicado en el DOF el 29 d
agrupado al sector coordinado por la citada dependenci

cional para el Desarrolloy
oordinado por la otrora
e marzo de 2013, quedd
8; posteriormente, y en

observancia al Transitorio Décimo Quinto del Decreto por el que se reforman, adicionan

y derogan diversas disposiciones de la Ley Organica de Ia
Federal, publicado en el DOF el 30 de noviembre de 2018,
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Secretaria de Bienestar.

1.3. Para el cumplimiento de su objeto conforme a los numerales 4, fracciones Ii, lll y VI de
la Ley del Instituto Mexicano de la Juventud y 2, fracciones | y Il de su Estatuto Orgénico,
podra concretar acuerdos y convenios. de colaboracidn con autoridades de las entidades
federativas y los municipios, para el desarrollo integral de la juventud; promover la
coordinacion interinstitucional con organismos gubernamentales y de cooperacién en el
ambito nacional e internacional, como mecanismo eficaz para fortalecer las acciones que
garanticen el cumplimiento efectivo de los derechos reconocidos en la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y Tratados Internacionales de los que nuestro
pais sea parte; y celebrar acuerdos y convenios de colaboracién con las dependencias y
entidades de la Administracién Publica Federal, los estados y los municipios, para
intercambiar informacion y datos estadisticos sobre juventud.

. Guillermo Rafael Santiago Rodriguez, Director General, cuenta con facultades para
celebrar el presente Convenio, en términos de lo dispuesto por los articulos 22, fracciones
[y 1I; 59, fracciones | y XIV de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales; 7 fraccion Il:
12, fracciones | y Xl de la Ley del Instituto Mexicano de la Juventud; 14, fraccion 1y 15
fracciones | y IX de su Estatuto Organico; acreditando su personalidad con el
W nombramiento expedido el 1 de diciembre del 2018, por el Lic. Andrés Manuel Lépez
::::@brador Presidente Constitucional de los Estados Unidos Mexicanos.

y '. . Marlo Paez Ortega, Director de Invetigacién y Estudios Sobre Juventud, participa
tek‘presente Convenio de Colaboracion, de conformidad con lo dispuesto por los
J‘t{cuf@s 7, fraccion 11l de la Ley del Instituto Mexicano de la Juventud; 14, fraccion IV de su
tuto Organico.
r,“'a.
Luéero Aguilar Pérez, Directora de Asuntos Juridicos, cuenta con las facultades
Cientes para supervisar y validar el presente instrumento juridico, conforme a lo
] Dmscm@n uesto por los articulos 7, fraccion Il de la Ley del Instituto Mexicano de la Juventud;

p
ASUNTOS. :MJ[*" {(aCCIOn Iy 22, fracciones | y IX de su Estatuto Organico.

I

1.7. Para los efectos derivados del presente Convenio de Colaboracién, sefala como
domicilio el ubicado en calle Serapio Rendén, numero 76, colonia San Rafael, cédigo postal
\l 06470, Alcaldia Cuauhtémoc, en la Ciudad de México.

il. Del “EL IEEPCO".

1.1 Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 41, Base V, Apartado C, y 116,
fraccion 1V, inciso c¢) de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 25 Base

Serapio Renddn 76, San Rafael, CP. 06470, Alcaldia Cuauhtemc)c CDMX,
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Ay T4 TER de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca;y1, 5, parrafo
3,30y 33 fraccion V de “LA LEY DE INSTITUCIONES Y PROCEDIMIENTOS ELECTORALES
DEL ESTADO DE OAXACA”", en adelante “LA LIPEEO", "EL IEEPCO" es un gganismo
publico de caracter permanente, con personalidad juridica y patrimoni®ypropio,
autoridad en la materia, auténomo en su funcionamiento e independiente sus
decisiones, profesional en su desempefio, responsable de [a funcién estatal de organi
desarrollary vigilar las elecciones de Gobernador, Diputados de la Legislatura del Est
y Concejales a los Ayuntamientos en los Municipios del Estado de Oaxaca, que se rlge
bajo el régimen de partidos politicos y por el de sistemas normativos indigenas;

I.2. Que el Consejo General es el Organo Superior de Di‘reccién de "EL IEEPCO",
integrado por un Consejero Presidente, seis Consejeras y Consejeros Electorales, Un
Secretario Ejecutivo y representantes de los Partidos Politicos acredltadosy con registro;

responsable de vigilar el cumplimiento de las disposiciones co
materia electoral, asi como de velar que los principios d
independencia, legalidad, méxima publicidad y objetividad y

i

stitucionales y legales en
e certeza, imparcialidad,
ujen todas las act|v1dades e

del citado Instituto; 3
*‘C,ANO oc

IL.3. Que el articulo 104, parrafo 1, de la Ley General de Instituciones y Proced}m\bé'nt@ ;
Electorales disponen que los Organismos Publicos Locales E|ectorales tienen entre:s 3‘;“; 40
funciones, la de desarrollary ejecutar los programas de educacion CIVIca enila en’c dad q‘ljﬁ‘ o3

corresponda, y orientar a las ciudadanas y a los ciudadanos en
de sus derechos y cumplimiento de sus obligaciones politico-e

I.4. Que el articulo 114 TER de la Constitucion Politica del Es

tado Libre y Soberanodescerdn pE.
Oaxaca, establece que el Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadamauagos WRIDID
Oaxaca ejercera, entre otras, funciones en materia de Educacién civica en el
fortalecimiento de la vida democratica en la entidad y la promocién de la participacion

politica en igualdad de condiciones con los varones.

I.5. Que en términos de lo dispuesto por el articulo 31 de “LA LIPEEO”, "EL IEEPCO" tiene
como fines, entre otros, contribuir al desarrollo de la vida e institucionalidad democratica
del Estado, fomentar el ejercicio de los derechos politico-electorales de las y los
ciudadanos, asi-como promover y difundir la educacién civica y cultura democratica, en
aras de la autenticidad, efectividad del sufragio y los derechos politicos y electorales;
promover el principio de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres como
criterio fundamental de la democracia; asegurar a las y los ciudadanos el ejercicio de los
derechos politico-electorales, vigilar el cumplimiento de sus|obligaciones, asi como su
efectivo acceso a los mecanismos de participacidén ciudadana establecidos en la

Serapio Rendon 76, San Rafael, CP. 06470, Akealdia Cuauhtémoc, CDMX.
Tel (5511500 1300 www.gob.anxfimjuve
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Constitucién Estatal; garantizar la celebracion periédica y pacifica de las elecciones para
elegir al Gobernador, Diputados al Congreso y Concejales de los Ayuntamientos; asi como
establecer un dialogo intercultural para reconocer, respetar, salvaguardar y garantizar los
sistemas normativos indigenas de los municipios y comunidades indigenas, en lo
referente a su libre determinacién expresada en su autonomia para decidir sus formas
internas de convivencia, organizacién politica y eleccién de autoridades;

I1.6. Que en términos de lo dispuesto en el articulo 39, fraccion XXl de “LA LIPEEO”, es
atribucion del presidente del Consejo General, suscribir los convenios de apoyo y
colaboracidon que celebre el Instituto Estatal para el desarrollo de sus fines;

I1.7. Que con fecha treinta de septiembre del afo dos mil catorce, mediante Acuerdo
namero INE/CG-165/2014, emitido por el Consejo General del Instituto Nacional Electoral,
el Maestro Gustavo Miguel Meixueiro Najera, fue designado como Consejero Presidente
del Consejo General del Instituto Estatal Electoral y de Participacién Ciudadana de Oaxaca,
ombramiento que no le ha sido revocado;

I1.8. Que con fecha diecinueve de mayo de dos mil veinte, mediante acuerdo IEEPCO-CG-
09/2020, emitido por el Consejo General del “IEEPCO”, se ratificé al Maestro Luis Miguel
Santibafez Sudrez, como Secretario Ejecutivo, quien cuenta con la representacion legal,
/ conforme a lo dispuesto por los articulos 116, fraccion IV, inciso ¢) de la Constituciéon Politica
/*-' i dadlos Estados Unidos Mexicanos; 44, fraccion | de “LA LIPEEO";
7 AGANC. 02\\
“* O "II,.9<"Que para los efectos de este instrumento legal, el "IEEPCO" sefiala como domicilio el
p w}ﬁ%magi@ en Heroica Escuela Naval Militar, nimero 1212, Colonia Reforma, cédigo postal

3 “é@S@ axaca de Juéarez, Oaxaca.

.«..

- ’vIII"I Se reconocen la personalidad con la que se ostentan y suscriben el presente convenio,
magcceq;»ramﬂcan su libre voluntad para suscribirlo; manifiestan que no existe error, dolo, mala fe o
@alguier otro vicio que pudiera afectar su validez juridica.

111.2 Cubrirdn las erogaciones que deriven de las actividades que le corresponda desarrollar
a cada yna de las.

l1l.3 Estan de acuerdo en realizar actividades conjuntas y en sujetar sus compromisos a los
‘términos y condiciones insertos en las clausulas siguientes.

% CLAUSULAS: .

Serapio Rendon 76, San Rafael, CP. 06470, Alcaldia Cuauhtémoc, CDMX.
Tel: {55} 1500 1300 Www‘gob.mx/imjuve
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“h.  Instituto Mexicanc de Ia Juven

PRIMERA: OBJETO.

Establecer bases conforme a las cuales las “PARTES”, en el marco de sus resp
atribuciones y funciones, con sujecidn a su disponibilidad presupuestaria'y con estN

apego a las disposiciones juridicas aplicables, conjunten esfi
alianza interinstitucional, estratégica y de colaboracién para
CONCURSO NACIONAL DE DEBATE INTERCULTURAL
MODALIDAD VIRTUAL 2021, “CONCURSO".

SEGUNDA: OBLIGACIONES CONJUNTAS.

Para el debido cumplimiento del objeto del presente C¢
comprometen a llevar a cabo las siguientes acciones:

1.
2. Conforme a sus atribuciones, proporcionar las herramier
visuales y materiales para la realizaciéon del “CONCURSO”.
Fomentar la participacion de las jovenes de 12 a 29 afos;
comunidades migrantes y afromexicanas.

Incentivar la participacién democratica y politica de las
talleres, foros, consultas y otros recursos que forta
“CONCURSO”".

Otorgar espacio de expresién a las y los jovenes mas destze
través de foros organizados por las instituciones.

Respetar lo plazos establecidos en el Manual Operativo del
de poder cumplirlo en tiempo y forma.

Entregar al enlace responsable, en los plazos establecidos,

representantes en las 4 categorias descritas en el N
“CONCURSO", para efecto de coolaborar con la logistica n

TERCERA: ENLACES RESPONSABLES Y COMUNICACIONES.

Para la realizacién del objeto del presente Convenio de Col
enlaces responsables a las personas que se sefialan a continu
que las comunicaciones entre las “PARTES", seran preferentey
de las siguientes cuentas de correo institucional; de manera e
a los domicilios sefialados en el apartado de declaraciones.

I. Del “IMJUVE".

imjuve

Conocer el contenido del Manual Operativo para el “CONC

Fud

herzos para generar u
llevar a cabo el “PRIME
Y COLECTIVO EN SU

bnvenio, las “PARTES” se

URSO”

ntas técnicas, ’cecnolégicas,

a informacion relativa a)sug‘ceéN DE
Janual Operativo PErENTIS JURIDICOS
acional. Z ,
aboracién, desighan como

acién; asimismo, se precisa

nente electrénicas, a través (
xcepcional podran dirigirse

a. Mario Paez Ortega, Director de Invetigacion y Estudios Sobre Juventud,

Serapio Renddn 76, San Rafael, CP. 06470, Alcaldia Cuauhtémoc, CDMX.
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Correo electrénico: mpaez@imjuventud.gob.mx
Teléfono: 5515001300, extensidn 1329,

I1. Del “IEEPCO".

a. Minerva Rios Padilla, Directora Ejecutiva de Educacién Civica del del “IEEPCO”
Correo electrénico: direccion.educacioncivica@ieepco.mx
Teléfono: 9515020630, Ext. 244

CUARTA: RELACION LABORAL. Queda expresamente estipulado por las “PARTES", que
el personal contratado, empleado o comisionado por cada una de ellas para dar
. cumplimiento al presente instrumento juridico, se presume que guardara relacion laboral
Jnicamente con aquella que lo contratd, empled o comisiond, por lo que asume plena
regsponsabilidad con relacion a las actividades encomendadas durante la vigencia del
prasente Convenio de Colaboracién; sin que, en ningln caso, la otra parte pueda ser
considerada como patrén solidario o sustituto, obligdndose en consecuencia a deslindar
desde este momento de cualquier responsabilidad de caracter laboral, civil, penal,
administrativa o de cualquier otra naturaleza Jurldlca relativa al personal contratado,
\%/ empleado o comisionado.

S \CAQ\«QASI iIsmo, convienen que, si en la realizacion del objeto del presente Convenio de
4 ColaeraCIon intervienen instituciones o personas distintas, tal situacion debera
\stab‘:le}cerse en los CONVENIOS ESPECIFICOS DE COLABORACION que para tal efecto

¢sustliban; estableciendo, que el personal que preste sus servicios bajo la direccion y
endenma de dlchas instituciones o personas distintas, no contraerdn relacién de

dlspuesto por la Ley General de Transparencia y Acceso a la InformaCIon Publica; Ley
General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; Ley Federal
de Proteccidn de Datos Personales en Posesién de los Particulares; Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; Reglamento de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental; Reglamento de la Ley
‘_\i(;: Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Particulares, y demas

normativa aplicable.

’

SEXTA: PROPIEDAD INTELECTUAL.

Serapio Renddn 76, San Rafael, CP. 06470, Alcaldia Cuauhtémoc, CDMX.
Tel: {55] 15001300 www.gob.mx/imjuve
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Garantizaran una adecuada y efectiva proteccién de la propiec

objeto, compromisos y/o acciones de cooperacién en el marc
Colaboracion. Por lo tanto, convienen y se obligan a no quitar
derechos de propiedad que esté contenido en los materialeg
asi como a ho reproducirios o distribuirlos sin la previa autorizd
de las “PARTES", que sea titular de los derechos.

del cumplimiento del objeto del presente Convenio d
materiales, documentos o cualquier obra sujetos a prote
propiedad intelectual, la titularidad de los derechos debera d

caso por caso, otorgandose el debido reconocimiento a quier,

creacioén de éstos.

En ningdn momento se entendera que las “PARTES” se oto
derecho o licencia sobre logotipos, marcas, avisos comercia
derecho industrial o intelectual, por lo que la violacién o incu
la presente clausula que con5|deren pudiera constltu1r algun

perjuicios que dicha violacion o incumplimiento puedan ocasi

SEPTIMA: USO ACADEMICO.

Las “PARTES” podran utilizar la informacién derivada del presente convenio p
académicos, y las y los docentes e investigadores que partIC|p§
por escrito de la otra parte; asi como para fines curriculares y en revistas cientifiasy—

congresos O reuniones de caracter académico en que se
otorgaran los creditos correspondientes en las publicaciones
de este Convenio.

OCTAVA: VIGENCIA.

Las “PARTES” manifiestan que el presente Convenio de Colab
a partir de su firmay hasta el 31 de diciembre del 2021, pudiend
acuerdo, previa peticion que por escrito haga cualquiera de el
dias habiles de anticipacién a la terminacién de la vigencia
modificatorio correspondiente.

En ninguna circunstancia, Ia renovacion del presente instrurm
tacita, porlo que las “PARTES" se, obllgan a llevarla a cabo porn

Serapio Rendon 76, San Rafael, CP. 06470, Alcaldia Cuauhtémor, CRMX.
www.gob.mx/imjuve
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Asimismo, el presente Convenio de Colaboracion esta sujeto a una terminacién anticipada

y rescisiéon de conformidad a lo estipulado en las clausulas NOVENA y DECIMA TERCERA
del presente Convenio de Colaboracion.

NOVENA: TERMINACION ANTICIPADA.

El presente Convenio de Colaboraciéon podra darse por terminado anticipadamente a su
vigencia, sin necesidad de resolucién judicial o administrativa, por mutuo acuerdo de las
“PARTES" o cuando una, comunique por escrito a la otra, su deseo de darlo por terminado
con 30 (treinta) dias naturales de anticipacion, a la fecha en que surtiria efectos la
terminacion. Sin embargo, las actividades derivadas del presente instrumento juridico que
se encuentren en curso al surtir efectos la terminacién anticipada continuaran hasta su
total conclusion, salvo acuerdo en contrario, para lo cual debera llevarse a cabo la
nciliacién de actividades y la formalizacion del instrumento juridico correspondiente.

DECIMA: MODIFICACIONES.

El presente Convenio podra ser modificado o adicionado durante su vigencia por acuerdo

W de las “PARTES"” mediante la firma del Convenio Modificatorio correspondiente, mismo
2 que surtira efectos a partir de la firma de los representantes legales de las “PARTES".
=BRjchas modificaciones tendran como Uhnica finalidad perfeccionar y coadyuvar en el
‘-f \CANO@urﬁp\mlento de su objeto

n".

7
g “IaARTES” no tendran responsabllldad civil por retraso o mcumpllmlento parcial,

& 7’& W
W @_\g

3 =S4
s ‘may/or entendiéndose por esto a todo acontemmlento presente o futuro, ya sea
epomeno de la naturaleza o no, que esté fuera del dominio de la voluntad, que no pueda
preverse 0 gue aun previéndose no pueda evitarse; por lo anterior, se obligan

°L§tuamente a comunicar o notificar por escrito, en el momento en que tenga
conommlento de algun caso fortuito o de fuerza mayor, exponiendo las razones por las
que se encuentra imposibilitada para el cumplimiento de las obligaciones, debiendo
hacer todo lo posible para cumplir con las mismas; ahora, una vez que hayan desaparecido
las causas que motivaron el retraso o incumplimiento parcial, se reanudaran las
actividades en la formay términos precisados presente Convenio de Colaboracién.

DECIMA SEGUNDA: INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO.

Las “PARTES"” convienen que el presente Convenio de Colaboracién es producto de Ia

Serapio Rendon 76, San Rafael, CR. 06470, Alcaldia Cuauhtémoc, CDMX. ;AE
Telk {55) 1500 1300 www.gob.mx/imjuve 7§
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buena fe y sin vicios del consentimiento, por lo que toda interpretacién y/o contaQversia
que se derive del instrumento juridico, respecto de su formalizacion, operad®n y
cumplimiento, sera resuelta en primera instancia entre ellas, llevando a cabo todas
medidas conciliatorias que respondan a los principios de buena fe, equidgvd,yj.usiti'c'ié’..;_5;,_ \
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DECIMA TERCERA: RESCISION.

“LAS PARTES” podran rescindir este Convenio en el caso de que una de ellas lncumpla sus _
obligaciones y se abstenga de reparar dicho incumplimiento den ro.de Ios qunnce dlas hablles'
siguientes al aviso, notificacidon o solicitud que alguna de las otras partes .c; ) : ‘
por escrito, en el sentido de que proceda a cumplir la obligacién motivo del requerlmlento _ %
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DECIMA CUARTA. JURISDICCION.

En el supuesto de que la controversia subsista, las “PARTES” convienen en someterse==<
para la interpretacién y cumplimiento del presente Convenio de Colaboracién, asi cemoﬁ AHO O
para todo lo no previsto en el mismo, a la jurisdiccion de los Tribunales Federalqs déTa “Nma% &
Ciudad de México, por lo que renuncian al fuero que pudiera corresponderlélaﬁsQ p,@‘s? G
razones de su domicilio presente o futuro.

Leido que fue el presente Convehio y entefadas las “PARTES” de su contenidoy a\l\&
lo firman en cuatro tantos, al calce de la Ultima hoja y al margen de las anterlores\
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Director
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Asistioé Asistio

Mario Paez Ortega

de Invetigacién y Estudios
sobre Juventud

Miner]\ Rias Padilla
ivg':\ ‘de Educacién Civica

o
A g gero Aguilar Pérez
ora de Asuntos Juridicos Directora Eject
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Testigos
g = )
Flame - L'M%
Jests Eduardo Calvillo Garcia Eduardo Artéaga Mejia
Presidente del CONSEPP Integrante del CONSEPP

La presente hoja de firmas pertenece al Convenio de Colaboracién celebrado entre el Instituto
Mexicano de la Juventud, y el Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de Oaxaca,
con motivo de la celebracion del “Primer Concurso Nacional de Debate Intercultural y Colectivo

2021" en su modalidad virtual.

Serapio Renddn 76, San Rafael, CP. 06470, Alcaldia Cuauhtémoc, CRMX.
Tel: {55) 1500 1300 www.gob.mx/imjuve
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